
令和４年度 仙台高等専門学校 技術職員（電気、電子・情報）選考採用試験案内 

 

１．採用予定職種等 

（１）職  種  技術職員 

（２）所  属  仙台高等専門学校 広瀬キャンパス教育研究技術支援室 

（３）業務内容  技術支援室に所属し、教育研究支援業務に従事します。 

①学生実験・実習・卒業研究等の指導及び技術支援等 

②業務に関連した担当施設・実験装置類の保守及び管理業務 

③公開講座・出前講座等の地域貢献活動業務 

④学校行事等の支援業務 

（４）採用予定数   若干名 

（５）採用予定日   令和5年4月1日 

（６）試用期間の有無 有（6か月間） 

（７）勤務地     仙台高等専門学校 広瀬キャンパス（仙台市青葉区愛子中央4-16-1） 

※なお、業務上の必要があるときは、他の国立高等専門学校、国立大学法人等へ出向を命

ずることがあります。 

 

２．受験資格 

（１）令和4年度末時点の年齢が定年年齢（60歳）未満の者 

（２）電気、電子・情報系いずれかの分野の十分な知識・経験を有する者 

（３）高等学校以上を卒業した者、またはこれに準ずると認められる者 

（４）学生（留学生含む）に対する技術指導に意欲と熱意がある者 

（５）技術室の運営を積極的に行い、技術継承にも意欲的な者 

 

※ただし、次の者は試験を受けられません。 

①禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終えるまでの者又はその刑の執行猶予の期間中の者そ

の他その執行を受けることがなくなるまでの者 

②懲戒免職又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から２年を経過し

ていない者 

③日本国籍を有しない者で永住者等日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者 

④日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊する

ことを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入している者 

 

３．応募締切日 

令和5年3月1日(水)17時【必着】 

 

４．応募書類 

①エントリーシート（本校所定様式に限る） 

・本校ホームページの所定様式をダウンロードして使用すること（パソコン作成可）。 

   URL： https://www.sendai-nct.ac.jp/college/recruit-2/ 



・写真は3か月以内に撮影したものを貼付すること（写真データ貼付可）。 

・本試験に関して確実に連絡の取れる電話番号及びメールアドレスを記載すること。 

②外国人の方は、在留資格及び受験資格を証明できるものの写し。 

③ハローワークを経由する場合は、ハローワークが発行する紹介状の写し。 

 

５．応募方法 

E-mailで以下のように人事・労務係へ提出。 

  ※E-mail以外(郵送等)での応募は受付しておりません。 

  ＜送 付 先＞jinjiroumu@sendai-nct.ac.jp 

(仙台高等専門学校 総務課 人事・労務係) 

＜添付資料＞ 応募書類 

＜タイトル＞ (仙台高専 技術職員採用試験応募)氏名○○○○ 

＜本  文＞ 仙台高専 技術職員採用試験に応募します。 

       氏名： 

       連絡先：電話番号 

           E-mail 

 

６．試験の方法及び内容等 

第１次選考 書類選考 

第２次選考 試験内容：電気、電子・情報系分野の筆記試験、小論文、面接 

日  程：令和5年3月7日(火) 

試験会場：仙台高等専門学校 広瀬キャンパス 

※第2次選考の詳細は、第１次選考通過者に対してメールで通知します。 

 

７．選考結果通知 

選考の結果は、それぞれの選考終了後、電子メール又は文書等により通知します。 

 

８. 合格者の決定等 

（１）最終合格者は、書類選考、筆記試験、小論文、面接に基づき、総合的に判定し決定しま

す。 

（２）受験資格がないことが判明した場合又は、提出書類の記載内容に虚偽の内容があった場合

は合格を取り消します。 

（３）試験の成績等については開示しません。 

 

９．給与、諸手当 

（１）給与：独立行政法人国立高等専門学校機構教職員給与規則等により、学歴や職歴に応じて

決定します。（参考：大学新卒程度 月給約17万円） 

（２）諸手当：超過勤務手当、地域手当、期末手当・勤勉手当(いわゆるボーナス)の他、支給要

件を満たす場合は、各種手当（扶養手当、住居手当、通勤手当等）が支給されま

す。 



 

１０．勤務時間、休日、休暇等 

（１）勤務時間：8時40分から17時10分（休憩時間45分） 

（２）休日：原則として土曜日、日曜日、祝日、年末年始ですが、学校の諸行事に対応するため

１年間の変形労働制を採用しており、休日を別の週（平日）に変更することがあり

ます。 

（３）休暇：独立行政法人国立高等専門学校機構教職員の労働時間、休暇等に関する規則により

ます。 

（４）試用期間：独立行政法人国立高等専門学校機構教職員就業規則に基づき、採用の日から6

ヵ月は試用期間とし、試用期間中に正規の職員とすることを不適当と認めたときは

解雇することがあります。 

 

１１．福利厚生 

文部科学省共済組合（健康保険、厚生年金保険に該当）、雇用保険、労災保険に加入します。 

 

１２．その他 

（１）本試験の受験に要する費用は、すべて応募者の負担になります。 

（２）応募者から取得する個人情報は、本試験の目的を達成するために利用するものであり、本

試験に関係のない第三者への提供及び公表は一切いたしません。 

（３）応募書類等は返却いたしません。 

（４）上記以外の労働条件等については、独立行政法人国立高等専門学校機構教職員就業規則等

によります。（以下のＵＲＬを参照ください。） 

https://www.kosen-k.go.jp/about/release/disclosure12.html 

なお、ここに示した事項については、今後変更となる場合があります。面接時等にご確認

ください。 

 

１３．問い合わせ先 

〒989-3128 

宮城県仙台市青葉区愛子中央4-16-1 

仙台高等専門学校 広瀬キャンパス 総務課 人事・労務係 

TEL：022-391-5510  E-mail：jinjiroumu@sendai-nct.ac.jp 


